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Simulace klinickych dovednosti zefektiviuje vzdélavani
zdravotniki

Mezinarodni projekt Mobility, jehoz cilem je inovovat metodiku celoZivotniho vzdélavani
sester, dostal poradnou porci inspirace. Posledni setkani mezinarodni pracovni skupiny
se totiz odehralo v unikatnim skolicim centru svédské univerzitni nemocnice Karolinska
zaméfeném na praktickou vyuku klinickych dovednosti. Navstéva umoznila tymu
Mobility seznamit se s jednim 2z aktualnich trendd v soucasném vzdélavani
zdravotnickych profesi — nacvikem dovednosti pomoci vérnych simulaci jednotlivych
ukoni spojenych s poskytovanim zdravotni péce.

Podle zkusenosti jedné z nejvétsich univerzitnich nemocnic se vyuka zaloZzend zejména na simulaci
realnych situaci vyplaci hned v nékolika rovinach. ,Pozitivni dopad takto pojaté praktické vyuky Ize
sledovat zejména v oblasti bezpecnosti pacienta, u néhoz se vyrazné snizuje riziko nezddouci pfihody
zplsobené méné zkusenym persondlem. SniZovdni chybovosti diky lépe nacvicenym dovednostem
rovnéZ redukuje i zbytecné financni ndklady. Vérné simulace ale rozviji napriklad i sebevédomi
mladych zdravotniki a pomdhaji jim ziskat divéru ve viastni dovednosti“ tika Pavlina Horova,

marketingova reditelka spole¢nosti LINET a koordinatorka projektu.

V praxi se tedy vyuka odehrava v redlnych ,kopiich” ordinaci s riznymi specializacemi, chirurgickych
sall, oddélenich pro intenzivni péci apod. se skuteénymi pristroji a figurinami vyrobenymi podle
potfeb jednotlivych nacvi¢ovanych dovednosti. Zaroven studenti i zdravotni personal maiji k dispozici
ucebny a studovny vybavené moderni audiovizualni technikou. Diky tomu jsou i doplrikové vyukové
aktivity maximalné interaktivni.

,Setkdni ve Svédsku bylo velmi pfinosné. O takto koncipovanych vyukovych centrech jsem ji? dfive
slysela, ale prima zkusSenost stim, jak efektivni muZe byt vyuka prostrednictvim simulace, je
nenahraditelnd. Metoda je sice ndkladnéjsi, ale prdvé priklad ze Svédska dokazuje, Ze se takovd
investice vyplati. Rada bych, aby se ndcvik dovednosti v co nejredinéjsich podminkdch stal standardni
soucdsti vyuky zdravotnickych profesi i v Ceské republice,” fika Veronika Di Cara, ¢lenka tymu Mobility
zastupujici Ceskou asociaci sester.

Projekt Mobility zastfesuje Cesky vyrobce zdravotnickych lGZek LINET. Cilem iniciativy je hledat
moznosti inovaci v profesnim vzdélavani sester a Uspésné je realizovat na mezinarodni Urovni. Kromé
francouzské a Svédské pobocky LINETu na projektu spolupracuji profesni sesterské organizace z
Ceské republiky a Polska a $védskd fakultni nemocnice Karolinska. Do zafi 2014 Mobility pfinese
seznam doporuceni pro zlepSeni celozZivotniho vzdélavani zdravotnickych profesi a prispéje ke vzniku
mezinarodni partnerské sité, kterd bude spolupracovat na jejich implementaci. Projektu umoznila
dotace z evropského programu Leonardo da Vinci, ktery se zaméfuje na podporu profesniho
vzdélavani.
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