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,Nemocnice volaji o pomoc?“ — Nedostatek sester v CR

Nedostatek erudovanych a vzdélanych zdravotnich sester neni jen regionalni
problém v Ceské republice, ale je to problém globalni, ktery trapi zdravotnicka
zarizeni v celém svété.

Na toto téma prob&hla 31. bfezna tiskova konference Ceské asociace sester.
Pozvani byli zastupci Ministerstva zdravotnictvi a Magistratu hl. mésta Prahy.
Pozvani pfijali MUDr. Markéta Kellerova, naméstkyné ministra zdravotnictvi a
Mgr.Milan Pesak, radni Magistratu hl.m.Prahy.Dale se tiskové konference zuc&astnily
hlavni sestry fakultnich nemocnic z Prahy — Mgr.Sofila Menclovd zFN Na
Bulovce,Bc.Lenka Gutova z Ustredni vojenské nemocnice a Anna Chrzova
z VSeobecné fakultni nemocnice. Tiskova konference vzhledem k horkému tématu
zvedla vinu zajmu i mezi médii. Na mist& se objevily tymy reportért z CT, Primy a
zastupce TV Nova. Nechybéli ani zastupci celoplosnych radii jako Cesky rozhlas
nebo Impuls.

Skoda jen, Ze ziskané informace jiz nepfedali svym divaki a posluchagtm.

Praha ma specifické problémy tim, Ze se v ni soustfeduji zahraniéni a mimopraZzsti
uchazecCi o praci, ktefi vSak po Case pokracuji do dalSich destinaci nebo se vraceji
»,<domu“. Navic je region hl. m. Prahy znam tim, Zze nabizi Sirokou $kalu pracovnich
nabidek mimo oblast zdravotnictvi za zajimavéjSich podminek nez jim muze profese
zdravotni sestry poskytnout. Tim se také vysvétluje i nezajem o navrat po materské
dovolené. Navic matkam s détmi neni umoznéna prace jen v jedné smeéné.

Diivody pro které se snizuje pocet pracujicich zdravotnich sester:

Nocni smény, fyzicka i psychickda naroCnost profese, mnozici se inzultace
zdravotnického personalu pacientem nebo rodinnym pfislusnikem.

DalSimi davody byvaji vedle vysoké odpovédnosti mala motivace a riziko infekce a
nakazy. Zcela bézné pfescCasy spolu s absenci perspektivy do budoucna vyvolavaji u
sester vysoké riziko syndromu vyhofreni.

Ceska asociace sester varuje pied nedostatkem personalu, protoze s tim
souvisi ohrozeni udrzeni kvality poskytované péce

V letoSnim roce se objevuje nékolik dalSich rizik, ktera ovlivni mnozstvi oSetfujiciho
personalu.

VS8eobecné sestry vzdélava pouze vysSi zdravotnicka a vysoka Skola, koncCi studium
zdravotnicky asistent — tito absolventi neprojevuji zajem o praci ve zdravotnictvi a
planuji pokraCovat dale ve studiu. ZvySuje se pocet téZzce nemocnych pacientd,
snizuje se poCet pomocnych profesi. Sestry zUstavaji na vSechnu praci samy.
Experimentuje se s platy a poCtem sester.



V obdobi 2000 -2007 ukonc€ovalo studium vSeobecné sestry kazdoro¢né cca 4 — 5 tis
sester. V roce 2008 je to necelé 2tis.

Letos poprvé ukonéi studium absolventi oboru zdravotnicky asistent v po¢tu cca
3900. Jiz v tuto chvili vime, Ze jich do praxe nastoupi slaba tfetina.

Z tohoto poctu se da spolu s pribéznym Ubytkem sester deklarovat nasleduijici Cisla.

Pocet vSeobecnych sester na 1 obsazené lGzko

Pfepoétem sestry na jedno obsazené IGzko se fadi Ceska republika za jiné vyspélé
zeme a to i napf. Slovensko.

V Dansku, Nizozemi, Madarsku, Rakousku nebo Némecku se pocet sester na jedno
ldZzko pohybuje kolem 4 az 5. Na Slovensku jsou to 3,5 sestry, v Cechéach je to
necela jedna sestra — presnéji 0,8 sestry.

Mgr. Juraskova navrhla za CAS jasna a srozumitelna feseni:

Ocenéni prace sester finan¢né i spolecensky

UkonCit dehonestaci oSetfovatelstvi v ramci zdravotnického tymu

Zvysit poCty pomocného personalu tak, aby sestry vykonavaly pouze kvalifikovanou
Cinnost

Zabranit pfetéZovani sester

Nabidnout sestram profesni rist v ramci zajimavych pracovnich pozic

Podpofit navrat sester — alternativni pracovni rezim, adaptacni projekty
Rekvalifikani projekty

Upravit vzdélavani sester

V dalSim pfispévku fekla Markéta Kellerova, Ze si Ministerstvo zdravotnictvi
uveédomuje zavaznost problematiky a snazi se ji fesit novelizaci zakona a vyhlasek.
Bude podporovat kompetentnost zdravotnického personalu. Mgr. PeSak pfipomnél,
Ze stavajici situace je dusledek chyb v zakonech a je nutné je nyni fesit.

A co na to Internacional Council of Nurses ?

Dr.Hiroko Minami:

,Odpovidajici poCet zdravotnikl zachranuje zivoty*

Vice nez 160 Clenskych statl ICN si klade za cil zvySit povédomi sester o existenci
tohoto problému a dodava jim nastroje ktomu, aby pomahaly zvySit bezpedi
pacientd.

Vyspélé zemé (USA, Kanada) se potykaji s vysokym poctem personalu z ciziny
(25%), jiné s odlivem sester nebo s nedostate¢nym zajmem o tuto profesi pro vysoké
zdravotni riziko a pracovni zatéz.

O sestrach musi byt slySet!

Nec&ekejme, Ze tyto problémy postihnout i Cesko. JiZ je ten problém tady!

Ze vSeho, co na tiskové konferenci zaznélo, je jasné jak velky problém to je a jesté
bude. Doufejme, Ze feSeni bude ucinné a pfijde brzy.

Bc.lrena Pejznochova,

Tiskové oddéleni Ceska asociace sester
irena.pejznochova@seznam.cz
www.cnna.cz













